Quadro 63: Cursos ofertados pela PROGESP em 2019, por modalidade

Modalidade Cursos Carlgg N.° Inscritos N.° N.° N.° Turmas
Horéria Selecionados | Aprovados
PRESENCIAL Oratoria: desenvolvendo uma comunicagéo eficaz 20 22 22 18 1
SEMIPRESENCIAL LIBRAS para atendimento ao publico 60 16 16 16 1
SEMIPRESENCIAL Nocdes basicas de processo administrativo disciplinar 40 12 12 9 1
EAD Libre Office Calc 40 59 30 24 1
EAD Como escrever com clareza 40 55 30 17 1
PRESENCIAL Design Grafico Digital (para leigos e iniciantes) 24 22 20 17 1
SEMIPRESENCIAL g;—rilgdsa%geuranga em instalagdes e servicos em 40 29 29 29 1
PRESENCIAL Brigadistas 8 60 60 43 2
PRESENCIAL Inglés (parceria PROGESP/PROEX) 1.° semestre 50 19 13 13 4
PRESENCIAL Espanhol (parceria PROGESP/PROEX) 1.° semestre 50 8 8 6 3
PRESENCIAL Francés (parceria PROGESP/PROEX) 1.° semestre 50 5 5 4 1
SEMIPRESENCIAL Gestdo de Conflitos 40 22 20 16 1
EAD Gestédo de Projetos Publicos 40 70 40 38 1
PRESENCIAL Reunides Eficazes 20 15 15 14 1
EAD Libre Office Write 40 81 40 38 1
SEMIPRESENCIAL Gestdo de Laboratorios 44 17 17 14 1
PRESENCIAL Inglés (parceria PROGESP/PROEX) 2.° semestre 50 18 18 16 6
PRESENCIAL Espanhol (parceria PROGESP/PROEX) 2.° semestre 50 6 6 6 3
PRESENCIAL Francés (parceria PROGESP/PROEX) 2.° semestre 50 4 3 3 1
Gestdo e Fiscaliza¢do de Contratos — Aspectos relevantes
PRESENCIAL in IN MO OB1201T P 20 34 34 32 1
PRESENCIAL Treinamento em NR-35 (trabalho em altura) 8 25 25 21 1

Fonte: PROGESP/UFGD.




Quadro 21: Licenga de servidores por motivo de doenca em pessoa da familia (UFGD), por més

Categoria jan./19 | fev./19 mag'/ 1 abr19 maé"/ L jun.t9 | jutste agg'/ 11 set/19 | out.19 ”05‘9"/ 1 dezs19
Técnicos Administrativos

Quantidade de servidores afastados® 4 5 9 12 14 6 5 16 14 12 7 8
Quantidade de pedidos? 4 7 11 11 16 7 9 17 20 13 7 8
Quantidade total de dias? 16 90 120 29 55 20 16 42 65 71 24 46
Média de Dias por Servidor 4,00 | 18,00 | 13,33 | 2,42 3,93 3,33 3,20 2,63 4,64 5,92 3,43 5,75
Docentes

Quantidade de servidores afastadost 2 1 1 2 3 3 1 1 2 3 5 1
Quantidade de pedidos? 1 1 1 2 3 3 1 1 2 3 5 1
Quantidade total de dias® 30 30 30 6 21 12 11 2 9 8 35 22
Média de Dias por Servidor 15,00 | 30,00 | 30,00 | 3,00 7,00 4,00 | 11,00 | 2,00 4,50 2,67 7,00 | 22,00

Fonte: Subsistema Integrado de Aten¢do a Salde do Servidor (SIASS).

Notas: 1 — Quantidade de servidores afastados por motivo de doenca na familia.
2 — Ndmero total de pedidos de afastamento apresentado por servidor.

3 — Somatorio do nimero total de dias afastados.

4 — Média de dias de afastamento por servidor.

5 — Média de dias de afastamento por pedido.




Quadro 22: Licenca de servidores por motivo de doenca em pessoa da familia (HU), por més

Categoria jan./19 | fev./19 magr./l abr./19 maéoll jun./19 | jul./19 agg./l set./19 | out./19 no;/.ll dez./19
Técnicos Administrativos

Quantidade de servidores afastadost 8 4 10 7 11 13 7 9 7 5 13 11
Quantidade de pedidos? 10 4 14 7 11 13 7 10 8 5 13 12
Quantidade total de dias® 30 29 19 10 42 43 21 29 24 35 66 51
Meédia de Dias por Servidor 3,75 7,25 1,90 1,43 3,82 3,31 3,00 3,22 3,43 7,00 5,08 4,64
Docentes

Quantidade de servidores afastados® 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quantidade de pedidos? 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quantidade total de dias® 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Média de Dias por Servidor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: Subsistema Integrado de Atencdo a Salde do Servidor (SIASS).
Notas: 1 — Quantidade de servidores afastados por motivo de doenca na familia.
2 — Numero total de pedidos de afastamento apresentado por servidor.

3 — Somatorio do nimero total de dias afastados.
4 — Média de dias de afastamento por servidor.
5 — Média de dias de afastamento por pedido.




Quadro 23: Licenga de servidores para tratamento da propria satide (UFGD), por més

mar./1

maio/1l

ago./1

nov./1

Categoria jan./19 | fev./19 9 abr./19 9 jun./19 | jul./19 9 set./19 | out./19 9 dez./19
Técnicos Administrativos

Quantidade de servidores afastadost 25 23 36 45 46 43 37 46 41 54 40 33
Quantidade de pedidos? 27 24 38 53 51 35 45 54 48 63 57 41
Quantidade total de dias? 187 187 401 428 331 317 318 354 448 496 419 473
Média de dias por servidor 7,48 8,13 | 11,14 | 9,51 7,20 7,37 8,59 7,70 | 10,93 | 9,19 | 10,48 | 14,33
Docentes

Quantidade de servidores afastadost 4 12 17 21 19 17 19 20 17 25 23 16
Quantidade de pedidos? 5 14 20 24 26 18 23 22 18 30 26 17
Quantidade total de dias? 119 246 368 344 435 359 308 313 316 365 394 224
Meédia de dias por servidor 29,75 | 20,50 | 21,65 | 16,38 | 22,89 | 21,12 | 16,21 | 15,65 | 18,59 | 14,60 | 17,13 | 14,00

Fonte: Subsistema Integrado de Atengdo & Salde do Servidor (SIASS).
Notas: 1 — Quantidade de servidores afastados para tratamento da prépria salde.
2 — Numero total de pedidos de afastamento apresentado por servidor.

3 — Somatorio do nimero total de dias afastados.
4 — Média de dias de afastamento por servidor.




Quadro 24: Licenga de servidores para tratamento da propria satde (HU), por més

mar./1

maio/l

ago./1

nov./1

Categoria jan./19 | fev./19 9 abr./19 9 jun./19 | jul./19 9 set./19 | out./19 9 dez./19
Técnicos Administrativos

Quantidade de servidores afastadost 38 43 55 54 61 42 36 42 44 42 36 32
Quantidade de pedidos? 42 50 61 71 68 44 42 48 52 54 44 38
Quantidade total de dias? 302 401 434 525 529 354 324 349 351 363 375 290
Média de dias por servidor 7,95 9,33 7,89 9,72 8,67 8,43 9,00 8,31 7,98 8,64 | 10,42 | 9,06
Docentes

Quantidade de servidores afastadost 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quantidade de pedidos? 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quantidade total de dias? 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Média de dias por servidor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: Subsistema Integrado de Atengdo & Salde do Servidor (SIASS).
Notas: 1 — Quantidade de servidores afastados para tratamento da prépria salde.
2 — Numero total de pedidos de afastamento apresentado por servidor.

3 — Somatorio do nimero total de dias afastados.
4 — Média de dias de afastamento por servidor.




Quadro 25: Quadro — Licengas por acidente em servico verificadas (UFGD)

Acidente em Servico

jan./1
9

fev./19

mar./1
9

abr./1

maio/

jun./1

jul./19

ago./1

set./19

out./1

nov./1

dez./1

Total

Causa Imediata (direta)

Acidente tipico

Doencas ocupacionais

Acidente provocado por terceiro

Doenca proveniente de contaminacdo acidental

OO |0 |

o |o|Oo N

o |0 |0 |-

o |0 |0 |Oo

o |0 |0 |Oo

o |0 |0 |Oo

o |0 |0 |-

o |0 |0 |Oo

o |O|O0|Oo

o |O|O0|Oo

o |O|Oo|Oo

o |0 |0 |Oo

o|o|o|o

Causa Imediata (indireta)

Acidente sofrido ainda que fora do local e horério de trabalho

Acidente de trajeto

Concausa (causa concorrente)

Acidente ligado ao trabalho

Total

Fonte: Progesp/UFGD.

Quadro 26: Licencas por acidente em servico verificadas (HU)

Acidente em Servico

jan./1
9

fev./19

mar./1

abr./1

maio/l

jun./1

jul./19

ago./1

set./19

out./1

nov./1

dez./1

Total

Causa Imediata (direta)

Acidente tipico

Doencas ocupacionais

Acidente provocado por terceiro

Doenca proveniente de contaminacdo acidental

o |o|Oo N

o |0 |Oo |k

o |0 |0 |Oo

o |0 |Oo |k

o |O|O |Oo

oo |oN

o |0 |Oo |k

o |O |0 |Oo

o |0 |Oo |k

o |0 |0 |Oo

o |0 |0 |-

o |0 |0 |Oo

o |0 |0 |©

Causa Imediata (indireta)

Acidente sofrido ainda que fora do local e horario de trabalho

Acidente de trajeto

Concausa (causa concorrente)

Acidente ligado ao trabalho

Total

10

Fonte: Progesp/UFGD.




